PLAQUETTE DE PRESENTATION

UN CHEMIN
POUR LES ENFANTS

Association caritative qui finance la scolarisation
de 120 enfants de Manille, aux Philippines. Créée en 1997.
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UN CHEMIN POUR LES ENFANTS, C'EST...

Une association (loi 1901) d’aide a la scolarisation
d’enfants des bidonvilles de Manille aux Philippines.

Geérée par une dizaine d’étudiants depuis la
France agés de 18 a 22 ans et appuyés par un
conseil d'administration de jeunes actifs.

e Un programme qui comprend 3 volets :
I’éducation, la santé et la réinsertion.

e Une mise en ceuvre locale par Daan Para sa Kabataan
(association philippine sous la direction de [’equipe
francaise) dont les 2 assistants sociaux employés par
I’association sont responsables d’orchestrer le programme
et de suivre les enfants au quotidien.
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NOS CHIFFRES CLES B

1 21 enfants scolarises 1 0 étudiants qui recoltent les
en 2024-2025 fonds depuis la France.
75 jeunes philippins diplémés de assistants sociaux et un

expert-comptable a Manille,
employes par |’association.

27 1 conseil d’administration
ans d'existence en France.

46 OOO€ de budget annuel 2024/2025

l'université depuis sa creation




Le programme

A Manille, Un Chemin pour les Enfants
intervient sur trois volets :

ﬁ ’education

@ La sante
‘pf)ﬁ La reinsertion




T3 VOLET EDUCATION T

Prise en charge des frais de scolarite
Agés de 6 a 12 ans a leur entrée dans le programme, la scolarité des enfants est prise en charge
jusqu’a la fin de l'université et ’obtention d’un diplome, élément essentiel pour espérer sortir

durablement de la misere des bidonvilles.

Achats des fournitures scolaires, uniformes
et colts engendrés par les projets scolaires

Suivi de chaque enfant dans
SOn parcours

Chaque enfant rencontre au moins une fois par
mois par nos assistants sociaux. Ceci permet
d'eviter les echecs scolaires, de mieux cerner leur
situation et de les aider dans leur orientation.




T3 VOLET EDUCATION T3}

@ Tutorat pour les éleves en difficulte

Par les assistants sociaux ou par des etudiants de I’Assumption
College de Makati, avec qui nous avons un partenariat.

@ Séances de sensibilisation

Des seances de sensibilisation sont organisees une fois par
mois sur le temps libre des enfants et des parents. Les
themes abordes sont variés: les abus sexuels, la drogue,
l’environnement, l’hygiene, les droits des femmes...

@ Programme “parents training”

Les parents des enfants sont reunis 1 fois par mois par petits groupes par
nos assistants sociaux. Ils eévoquent les difficultés de leurs enfants, et
cherchent les solutions qu’ils pourraient apporter en tant que parents.




@ VOLET SANTE @
@ Soutien médical

Une visite medicale Une visite dentaire Redirection vers des spécialistes et ou
trimestrielle par enfant annuelle par enfant plus grosses ONG en cas de cas graves.

@ Prévention et apprentissage de 'hygiene

Les problemes de dentitions des enfants sont majeurs. Ils sont la
conséquence directe de la mauvaise hygiene alimentaire des
populations des bidonvilles.

Les assistants sociaux transmettent les bases de ['hygiene.

@ Visite des familles

Les assistants sociaux assurent aussi un role de soutien moral et d'écoute aupres
des familles. L’association est une institution dans les quartiers ou elle est
implémentée depuis bientot 30 ans et elle y assure une présence bienveillante,
ouverte a tous.




A7 VOLET REINSERTION {13

La raison principale du non-acces a l'école des enfants est le niveau de revenu des parents (n’excédant souvent pas
I’équivalent de 5€ pour une famille de 4 enfants par jour). Nous essayons au maximum d’aider ces derniers a
s'insérer ou se reinserer dans la vie active via :

@ La realisation d'un bilan des compétences des parents

Cela nous permet de comprendre au mieux leur situation et leurs
besoins. Une base de données des differentes compéetences des
parents de [’association est mise en place.

La création et recherche de liens avec des
ONG/entreprises partenaires

Nous avons noué des contacts avec différentes ONG et
recommandé la fondation Daan Para Sa Kabataan aupres d'elles.




Les actions de

, y W ) 4 y
I’equipe benevole
En France, l’équipe formee de
bénéevoles etudiants se mobilise toute
l’année pour réunir les fonds

nécessaires au fonctionnement de
’association.

Une fois par an, elle se rend sur place
a ses frais pour visiter les assistants
sociaux et les familles du programme.



l NOS ACTIONS EN FRANCE l

En France, les membres actifs, soutenus du conseil d’administration, ont pour principales missions :

@ La recherche de fonds a hauteur du budget annuel, via différentes actions :

Le démarchage L'organisation d'un L'organisation de différents
d'entreprises, mailing d'appel aux événements comme des
fondations et dons & realisation concerts caritatifs, ventes de
écoles. du journal annuel. sapins, courses solidaires, etc.

@ La définition des grandes lighes du programme et son évolution

@ Le suivi au jour le jour de ce qu'il se passe sur le terrain, via :

, . . Des rapports Un dossier trimestriel permettant
Des echanges reguliers avec . pp . ; : P ,
I EREE S de suivre les evolutions scolaires et

les assistants sociaux. N
mensuels. Q/;,;_ familiales de chaque enfant.




P>  NOS MISSIONS SUR LE TERRAIN >

Chaque année, les bénévoles francais se rendent, a leurs frais, a Manille, afin de rencontrer les enfants, leurs familles
et les assistants sociaux, mais aussi veiller au bon fonctionnement du programme. Cette mission se traduit par :

@ Faire le bilan de ’année avec les assistants sociaux

Ce voyage est le moment privilégié pour faire un bilan complet de ’année
passée, et etablir les objectifs et le budget de [’année a venir.

@ La visite de toutes les familles du programme

@ Une immersion de 3 jours, chacun dans une famille

L'organisation de séances de jeux et
animation avec les enfants pour mieux
les connaitre et tisser des liens.




Le budget

100% des dons et fonds recoltés par AWFC
sont a destination des Philippines. Les frais
administratifs sur le terrain sont reduits au
maximum, pour que les ressources soient
employees exclusivement au profit des
enfants sponsorises.

Des controles mensuels sont effectués sur
les comptes de la branche philippine, afin
de garantir une entiere transparence et
integrite sur ’utilisation des fonds.



- LE BUDGET DETAILLE —-

Total : 46 000€
pour la periode 2024-2025 16%

‘ Frais de scolarité et fournitures
36%

‘ Accompagnement extra-scolaire

Q Suivi médical

O Assistants sociaux : salaires/formations

. T 35% N
O Location locaux et frais administratifs :

| 12%
1%

Colt de la scolarisation d’un enfant en fonction de son niveau scolaire - par an et par enfant :




Pour nous aider

Entreprises, ecoles, particuliers...

Quelle que soit votre profil, votre soutien
nous sera d’une grande aide pour assurer la
pérennité de notre action !




PARTICULIERS R

g

Vous pouvez nous soutenir en faisant un don par carte bancaire, cheque ou virement
Retrouvez toutes les modalités sur notre site internet www.awayforchildren.org

120 ENFANTS COMPTENT SUR NOUS !



https://awayforchildren.org/pourquoi-nous-soutenir/

LE PARTENARIAT AVEC UNE ECOLE

Bol de riz, kermesse, échange de lettres
entre les enfants...

De nombreuses idées a imaginer !
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Nous vous invitons a nous contacter : uncheminpourlesenfants@gmail.com



D>  LE PARTENARIAT AVEC UNE ENTREPRISE  [§

Donations Services A
\ V4
QD Q.
Q} -
Toutes donations : , , Evénement au
. . Services Intervention en  Autres services : .
financieres ; T ) profit de
_ : remuneres a vos Conference rangement, ; L :
(defiscalisables - ’ oy |’association :
evenements, distribution de demenagement... e
sur IR & UIFI) ou ., : course solidaire,
- soirees, cocktails flyers coirde
materielles

Nous vous invitons a nous contacter : uncheminpourlesenfants@gmail.com




Avec un soutien financier de 2000 €

Vous permettez a 4 étudiants d’aller a luniversité pendant 1 an.

Ces annees universitaires sont celles qui représentent a la fois les années au budget le plus
éleve pour ’association, mais eégalement les plus charnieres pour les jeunes.

C’est ce diplome universitaire qui Membres de |’association depuis ls pourront ensuite rejoindre
leur permettra de trouver un de nombreuses annees, ils se sont le réseau des anciens de
emploi stable et epanouissant, et tous montrés assidus dans leurs ’association, et venir en aide
qui leur ouvrira les portes vers de études et ont conscience de a leur tour a des jeunes dans
meilleures conditions de vie, pour l’importance de ces dernieres le besoin. C’est un reel cercle

eux et leur famille. annees. vertueux qui se met en place.




d 2\ Avec un soutien financier de 5000 € -
AT : . : . 0 s . | \f
“ Vous financez le salaire d’un assistant social a plein temps pour unan.

Lynn E[E

Les assistants sociaux jouent un role clé dans la mise en place de notre programme et sont
les piliers de sa reussite. Ils sont responsables :

Du suivi régulier des enfants : « W) Du lien avec I’équipe

pour les accompagner dans leurs = by SRS HI P francaise : pour donner des
situations individuelles et IR S e nouvelles régulieres des
prevenir le décrochage scolaire, A s A : enfants et aider a definir les

projets a mettre en place et
le budget.

ainsi que pour les aider dans leur L A k‘}« S
orientation professionnelle. R AL Oy 2
De I’accompagnement extra-scolaire :
des ateliers sur le leadership, le droit
des enfants, l’informatique, I’hygiene,
etc - sujets clés en parallele de la
scolarisation, tant pour les enfants que

les parents.




NOS PARTENAIRES

Ils nous ont deja fait confiance, en soutenant financierement
Un Chemin pour les Enfants :

Fondations

Entreprises

Enfants du o

Mékong B Fondation

Roi Baudouin

Agir ensemble pour une société meilleure

TIEPOLO

Gestion privée indépendante

Fondation
de La fondation La

France . i
Boissiere Thiennes

ALSTOM
SOSTRENE GRENE

La fondation Judith Rotary
et Jean Lanier

Ainsi que plusieurs autres entreprises et fondations au fil des ans,
sans oublier de nombreux particuliers.




Témoignages d’éleves diplomes

Ryan Tamayo
32 ans

« Aprés un cursus en

technologie de l'information et

de la communication, je Suis
devenu analyste de données
financiéres pour une sociétée
d’investissement. Rejoindre e
programme en 2009 m‘a permis
non seulement d‘acquérir ma
propre maison mais Qussi
d’aider mes sept fréres et sceurs
a obtenir a leur tour un diplome
universitaire. »

Mary Joy Ardena

« L'association, qui m’a soutenue
a partir des années 2000, ma
ouvert la voie a des études en
gestion a I'Universite
polytechnique des Philippines.
Aujourdhui assistante de
direction au sein d’'une banque, je
cherche désormais a rendre l'aide
que j'ai recue a ma communaute,
comme l'a fait ma maman, Nanai
Naty, qui s'engage depuis des
années au sein de l'association. »

John Ed Angeles
27 ans

« Devenu ingénieur en 2022
apres avoir rejoint le programme
en 2006, je travaille dans un
bureau d'études a Pasay City, a
Manille. Un Chemin pour les
Enfants m’a non seulement
soutenu financierement mais m'a
aussi appris a avoir confiance en
moi, a grandir en tant que
personne et a me deéepasser pour
réussir. »
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NOUS CONTACTER l

Thais PEREZ (Presidente) :

07.66.80.76.03 f @awfc
Lorraine HUYGHUES DESPOINTES

(Trésoriere) : 07.68.70.58.00

Geoffroy DE VARINE (President du

conseil d’administration) :

®

06.18.08.80.20 I n AWFC - A Way For Children

M uncheminpourlesenfants@gmail.com @
awayforchildren.org



https://www.facebook.com/awfc1
https://www.instagram.com/awfc_/?hl=fr
https://awayforchildren.org/
https://awayforchildren.org/
https://www.facebook.com/awfc1
https://www.instagram.com/awfc_/?hl=fr
mailto:uncheminpourlesenfants@gmail.com
https://fr.linkedin.com/company/awfc-a-way-for-children
https://fr.linkedin.com/company/awfc-a-way-for-children

Mille mercis
pour votre
soutien




